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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ГРЫЗЛОВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ 
ДОЛГОРУКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ

24 сессия IV созыва

РЕШЕНИЕ

«8 » ноября  2012 г.                  с. Грызлово                             №72-рс

О принятии стратегии социально-экономического развития сельского поселения Грызловский сельсовет Долгоруковского муниципального района Липецкой области до 2020 года в новой редакции

 
В целях приведения в соответствие нормативных правовых актов сельского поселения Грызловский сельсовет в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Уставом сельского поселения Грызловский сельсовет, учитывая решение постоянной комиссии Совета депутатов, Совет депутатов сельского поселения Грызловский сельсовет

РЕШИЛ:

1. 1. Приять стратегию социально-экономического развития сельского поселения Грызловский сельсовет Долгоруковского муниципального района Липецкой области до 2020 года в новой редакции (приложение).
2.Направить вышеуказанный нормативный правовой акт главе сельского поселения для подписания и официального обнародования.
3. Признать утратившим силу решение Совета депутатов сельского поселения Грызловский сельсовет от 22.06.2010 №16-рс «Об утверждении «Стратегического плана социально-экономического – развития сельского поселения Грызловского сельсовета Долгоруковского муниципального района Липецкой области до 2020 года».
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия. 

Председатель Совета депутатов
сельского поселения
Грызловский сельсовет                                             И.В. Малютин


                                                                                                                                                                                                                                                                 
«СТРАТЕГИЯ
СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ГРЫЗЛОВСКИЙ  СЕЛЬСОВЕТ  ДОЛГОРУКОВСКОГО
 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ
НА  ПЕРИОД  ДО  2020  ГОДА

Принята
 решением сессии Совета депутатов
 сельского поселении Грызловский сельсовет
8 ноября 2012 года
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ВВЕДЕНИЕ
Стратегия социально-экономического развития сельского поселения  Грызловский сельский совет Долгоруковского муниципального района разработана в целях определения приоритетов развития экономики и социальной сферы поселения на период до 2020 года.
	В Стратегии сформулированы:
	-основные направления долгосрочного социально-экономического развития поселения;
	- меры, направленные на достижение поставленных целей и задач;
	-параметры развития поселения.
	Стратегия направлена на:
-усиление взаимосвязи и согласованности между долгосрочными приоритетами развития и осуществлением мер среднесрочной и краткосрочной социально-экономической политики;
- обеспечение согласованности действий органов местного самоуправления поселения и района  в решении стратегически важных проблем социально-экономического развития. 

В разработке Стратегии принимали участие различные социальные слои населения сельского поселения Грызловский  сельский совет:
- представители администрации поселения;
- депутаты Совета поселения;
- представители  бизнеса;
- население сельского поселения Грызловский  сельсовет.

Основные программы, определяющие развитие сельского поселения Грызловский сельсовет, представлены в табл. 1.
таблица 1
Программы, определяющие социально-экономическое развитие 
сельского поселения Грызловский сельсовет

	1
	Целевая программа  "Благоустройство территории сельского поселения  Грызловский сельсовет на 2011-2013гг"


	2
	Целевая программа  "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на 2011-2012 годы"


	3
	Целевая Программа  "Обеспечение пожарной безопасности на территории поселения Грызловский сельсовет на 2012 г.»


	4
	Целевая программа "Развитие физической культуры, спорта и туризма поселения Грызловский сельсовет  на 2012г"


	5
	Целевая программа "Разработка градостроительной документации о территориальном планировании развития населенных пунктов сельского поселения на 2011-2012гг"


	6
	Программа поселения "Обеспечение мероприятий по осуществлению дорожной деятельности в отношении дорог общего пользования местного значения на 2012-2014 годы"
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1. СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ПОЛОЖЕНИЕ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ГРЫЗЛОВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ
[bookmark: _Toc184627279][bookmark: _Toc184633690]1.1. Общее географическое  описание
   Сельское поселение  Грызловский  сельсовет  образован в  результате реорганизации Свишенского и Стегаловского сельсоветов  07 января 1987года.
     Расположен на юго-западе Липецкой области и является частью Долгоруковского района. Граничит на севере с Елецким районом, на западе с Измалковским районом, на юго-западе и юге с Казинским и Вязовицким сельсоветами, на востоке с Свишенскими сельсоветом, юго-востоке   с. Стегаловским сельсоветом.           
Сельское поселение  Грызловский  сельсовет представляет собой совокупность объединенных общей территорией 10 населенных пунктов, в пределах которых осуществляется местное самоуправление, имеется муниципальная собственность, местный бюджет, выборные органы местного самоуправления. 
Населенные пункты на территории сельсовета: 
	
	Наименование населенного пункта
	Ко-во, чел.

	1
	с. Грызлово
	364

	2
	с. Стрелец
	440

	3
	д. Рог
	106

	4
	д. 1-я Набережная
	29

	5
	д. 2-я Набережная
	37

	6
	д. Ермолово
	46

	7
	д. Выголка
	19

	8
	д. Маховщина
	21

	9
	д. Котово
	37

	10
	д. Хитрово
	50


Административным центром поселения является с. Грызлово. Территория сельского поселения в его административных границах составляет 10535 га, насчитывает 473 хозяйств с численностью населения 1149 человек. Это третий по величине и численности населения сельское поселение в Долгоруковском районе.
Сельское поселение Грызловский сельсовет расположено в 23 км от районного центра.
Основная масса населённых пунктов связана с районным центром дорогами с твёрдым покрытием (95%) , наиболее грузонапряжённой является Долгоруково- Грызлово.


1.2.Оценка социально-экономической ситуации


1.2.1 Экономика

В хозяйственном отношении территория поселения освоена слабо. В поселении отсутствуют бюджетообразующие предприятия, нет крупных  перерабатывающих производств. Вклад поселения в экономику района  незначителен.  
таблица 1.2.1
Доля производства продукции поселения в районном объёме производства, %  

	Показатели
	2010 год
	2011 год

	Численность населения
	6.1
	6.2 

	Зерно, т.
	3,8
	2,3

	Сахарная свёкла, т.
	-
	-

	Молоко, т.
	7,5
	5,7

	Мясо, т.
	20,2
	35,7

	Ввод жилья, кв.м.
	-
	-

	Оборот розничной торговли, тыс. руб.
	1,1
	1,15

	Бытовые услуги, тыс. руб.
	-
	-

	Инвестиции в основной капитал, тыс. руб.
	4,5
	1,2


 	
                                       Сельское хозяйство
Основным направлением развития сельскохозяйственного производства  является растениеводство.
Самым крупным сельхозпроизводителем на территории поселения является ООО АФ «Свишенская». Основной вид деятельности - растениеводство. Предприятие обрабатывает  6350 га пашни. 
Фермерское хозяйство (ИП Шатохин А.Н.) также осуществляют деятельность на землях, арендованных у собственников земельных долей.
 
В развитие сельскохозяйственного производства за последние пять лет привлечено более  12 млн. руб. капитальных вложений, в расчете на 1 га пашни объем вложенных средств составил 79 тыс. руб.
	 
Такое перспективное направление развития сельского хозяйства, как  молочное и мясное животноводство в настоящее время на территории поселения не развито.
Личное подсобное хозяйство ведут  473 семей, имеющих 309 га приусадебных участков. 


таблица 1.2.2
Наличие личных подсобных хозяйств в территориальном разрезе


	Показатели
	01.01.2006
	01.01.2012

	Количество ЛПХ всего, в т.ч.:
	549
	473

	Грызлово
	143
	133

	с. Стрелец
	203
	181

	д. Рог
	52
	47

	д. 1-я Набережная
	15
	13

	д. 2-я Набережная
	19
	17

	д. Ермолово
	34
	19

	д. Выголка
	19
	13

	д. Маховщина
	12
	9

	д. Котово
	29
	21

	д. Хитрово
	30
	20



В собственности ЛПХ имеется 73 трактора, 34 грузовых автомобиля. 
В последние годы наблюдается тенденция снижения поголовья животных в частном секторе, что связано со старением населения и нежеланием молодежи содержать скот.
таблица 1.2.3
Наличие животных в ЛПХ

	Вид животных (гол.)
	01.01.2006
	01.01.2012
	Темп роста, %

	КРС всего
	506
	475
	-6.2

	   в т.ч.коров 
	195
	112
	- 43

	Свиней 
	408
	296
	-28

	Лошадей 
	24
	7
	-71

	Овец 
	193
	217
	+ 112



Поголовье птицы, насчитывающее в настоящее время  8200 голов, и количество  пчелосемей – 259 семей, имеют тенденцию к росту. 

таблица 1.2.4
	
 
                         Производство в личных подсобных хозяйствах, т.

	Показатели
	2006 г.
	2011 г.
	Темп роста, %

	Мясо
	210
	265
	+26

	в т.ч излишки
	110
	170
	+54

	Молоко
	330
	280
	-16

	в т.ч. излишки
	270
	220
	-19

	Картофель
	1300
	1950
	+50

	в т.ч. излишки
	800
	1400
	+75

	Овощи
	240
	260
	+8

	в т.ч. излишки
	140
	160
	+14



Развитие  личных подсобных хозяйств сдерживает:
	- старение населения;
	- трудности с обеспечением кормами (предприятия, сегодня работают в условиях рынка и  не  имеют достаточных ресурсов, чтобы оказывать гражданам  помощь в  заготовке кормов); 
	- низкие цены на закупаемую сельскохозяйственную продукцию;
	- отсутствие гарантированных рынков сбыта;
          -неразвитость заготовительной деятельности;
          -преобладание низкомеханизированного труда. 
	- отсутствие переработки сельскохозяйственной продукции
СПоК «Хуторянка» осуществляет заготовительную деятельность по закупке молока у ЛПХ. В 2010-2011 гг. В рамках   районной целевой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Долгоруковском районе на 2009-2013гг» и  областной программы «Развитие сельскохозяйственных потребительских кооперативов Липецкой области на 2010-2012 годы» на возмещение части затрат кооператив получил субсидию на приобретение двух молоковозов на базе ГАЗель для закупки молока у населения.
	
   	В 2011 году закуплено картофеля  1400 т, что составляет 39 % излишков продукции ЛПХ,  мяса - 170 т – 9 %, молока- 220 т – 11 %. 

	В  поселении реализуются меры по развитию АПК в соответствии с областной целевой программой «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Липецкой области на 2009-2012 годы». Однако мерами поддержки воспользовались только 19 хозяйств  из 473 или  4  %, ими взято в 2011 году в банках кредитов на 3,7  млн. руб. на развитие ЛПХ.


Потребительский рынок
На территории поселения осуществляют деятельность 6 предприятий розничной торговли - 5 магазинов (ООО «Раздолье», ООО «Родина»,  ИП Кушнирук Е.В.,) и 1 мелкорозничного предприятия (ИП Дерюгина Е.А,). Развитие альтернативных форм торговли позволило снизить торговую надбавку на продукты питания на 10 %, что положительно сказалось на денежной корзине покупателей.
За 2011 год оборот розничной торговли составил 38,0 млн. рублей. На одного жителя продано товаров на  35 тыс. рублей, что в 2 раз ниже, чем в среднем по району (60,0 тыс.руб.). Стационарные торговые предприятия расположены  в селах: Грызлово, Стрелец, в деревне Рог. В 2011 году молодой предприниматель Егоров В.А.  открыл  в деревне 2-я Набережная магазин «Любимчик».  На организацию торговой деятельности  в сельских населенных пунктах Егоров В.А получил  субсидию в размере 200 тыс.рублей. 
Из 10 населенных  пунктов  сельского поселения Грызловский сельсовет только 4 не имеют  стационарной торговой  сети. С целью решения этой проблемы в отдаленные деревни продукты первой необходимости доставляются автолавкой ИП Егорова А.И. 
Бытовые услуги предоставляет специализированное предприятие ООО «Бытсервис», расположенное в с.Долгоруково. Предприятие оказывает 15 видов услуг. В рамках реализации мероприятий районной и областной Программ осуществляется выездное обслуживание населения отдаленных деревень. 
Один раз в неделю предприятие осуществляет сбор и доставку заказов сельского населения автолавкой.


Малый и средний  бизнес
На территории поселения зарегистрировано 12 субъектов малого бизнеса ( 2  юридических лица и 10 индивидуальных предпринимателей). Основной вид деятельности – сельское хозяйство – 18 субъектов предпринимательской деятельности, 6 – торговля.

Жилищно-коммунальное хозяйство
Коммунальные услуги оказывает ООО «Долгоруковосервис», расположенное  в с. Долгоруково. Неудовлетворительное техническое состояние инженерных сетей, коммунальных и жилищных объектов, несовершенство применяемых технологий не позволяют в настоящее время  коммунальному предприятию работать эффективно и с необходимым уровнем надежности и качества.  
Не обеспечено водопроводными сетями д. Маховщина  и улица Раздольная  в д.Рог, что составляет 6% населения сельсовета. Население использует воду из колодцев.
Поселение полностью газифицировано.

Благоустройство
Средства, выделенные на благоустройство в 2011 году,  составили  706.7 тысяч рублей  и уменьшились в 4  раза по отношению к предыдущему году, в 2012 году увеличились в 2 раза по  отношению к 2011 году.
 За последние три года отремонтировано и построено 140 тыс. кв. м.  дорог, что составляет  92 % от общей протяжённости дорог с твёрдым покрытием. Проведены работы по замене бордюров, укладке тротуарной плитки,  ремонту асфальтового покрытия местных проездов.  
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Связь
Грызловское сельское поселение обеспечено необходимым спектром услуг связи: телевидение (население приобретает спутниковые антенны для увеличения количества принимаемых каналов и для повышения качества вещания), телефонная связь, радио. В поселении насчитывается 201 телефонных номера. 
Охват населения телевизионным вещанием составляет 100%.
На территории поселения находятся 2 отделения почтовой связи.

Труд и заработная плата
Среднемесячная заработная плата в 2011г. (10667 руб.), увеличившись на 11% к соответствующему периоду прошлого года (9493 руб.), остаётся почти на 18% меньше среднерайонного показателя (12982) . За девять месяцев 2012 года это соотношение изменилось в лучшую сторону лишь в незначительной степени, составив 18,5% от среднерайонного значения.

Рынок труда
 таблица 1.2.5
Рынок труда в поселении на 01.01.2012 г.
                                                                                                                
	 Показатели
	2006г.
	2012г.

	Количество жителей всего, чел.
	1228
	1149

	  в т.ч. трудоспособные
	553
	606

	Количество работающих в поселении, всего чел.
	289
	199

	    в том числе на предприятиях
	154
	127

	                               учреждениях
	135
	44

	                                в малом и среднем бизнесе
	-
	28

	% работающих  от общего количества   трудоспособных жителей
	52
	32

	 Количество работающих   вахтовым способом (с выездом за пределы поселения), чел.
	58
	20

	Количество безработных, состоящих на учёте в службе занятости, чел.
	3
	8

	Количество безработных всего, чел.
	264
	372

	Количество дворов, ед.
	549
	473

	Количество дворов, занимающихся ЛПХ, ед.
	210
	284

	Количество дворов с неработающим населением, занимающихся ЛПХ, ед.
	54
	189

	Количество пенсионеров, чел.
	474
	418


Трудовые ресурсы поселения на 01.01.2012 г. (606 чел.) составляют 52.7 % от общей численности населения. Из общей численности трудовых ресурсов занято в экономике поселения 199 чел. (32,8%), обучаются с отрывом от производства – 15  чел. (2,5 %), работают за пределами района - 20 чел. (3,3 %), не занято в экономике района – 372 чел. (61,4%)

таблица 1.2.6

Распределение трудоспособного населения по сферам деятельности, %

	Показатели
	       2006 г.
	     2012 г.

	Образование
	17.4
	8

	Здравоохранение, социальное обеспечение
	5.4
	5

	Сельское хозяйство
	33.8
	         13.7

	Торговля и бытовое обслуживание
	2.7
	1.6

	Культура и искусство
	2.5
	12.4

	Прочие
	38.2
	69.3



Бюджет
     В доходах бюджета поселения большую часть составляют трансферты из вышестоящего бюджета.  Вместе с тем проводимые мероприятия по мобилизации денежных средств в местный бюджет позволили увеличить долю собственных доходов с 68 % в 2009 году до 112 % - в 2010 г. Объем  собственных доходов возрос с 846 тыс. руб. в 2009 году до 2246 тыс. руб. в 2010 году или на 265 %.
     Поступление земельного налога в 2010 году  составило 549  тысяч рублей, что в 1.1  раза выше уровня 2009 года. Годовой план по земельному налогу в 2010 году выполнен на 126 %.
     Вместе с тем, собираемость налога на имущество физических лиц в 2010 году составила  менее 9 % от 2009 года, годовой план выполнен на 67 %.
     В 2010 году снижено поступление НДФЛ  на 51 % к 2009 году. Годовой план по НДФЛ выполнен на 86 %.
      Арендных платежей в 2010 году собрано 87 тыс.руб. против 25 тыс.руб. в 2009 году (24 %), годовой план также не выполнен (322 %).
     В 2010 году расходы консолидированного бюджета Грызловского сельского поселения составили 5956 тыс. рублей (в 2009 году – 3354 тыс. руб.). Приоритетными статьями расходов бюджета поселения в 2010 году являлись выплата заработной платы работникам бюджетной сферы, уплата единого социального налога, оплата коммунальных услуг, расходы на социальную сферу, благоустройство и жилищно-коммунальное хозяйство. 
таблица 1.2.7
Исполнение бюджета сельского поселения 
 тыс. руб.
	Структура доходов и расходов
	2010 год
	2011 год

	
	план
	факт
	% исп.
	план
	факт
	% исп.

	1.  Доходы - всего
	6092
	6341
	104
	4560
	4730
	104

	Единый сельскохозяйственный налог
	1230
	1334
	108
	306
	244
	80

	Налоги на доходы физических лиц
	280


	240
	86
	246
	341
	139

	Налог на имущество физических лиц
	46
	31
	67
	27
	-
	

	Земельный налог
	435
	549
	126
	850
	937
	110

	Государственная пошлина
	4
	
	
	78
	126
	162

	Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	2.5
	87
	322
	68
	86
	126

	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
	
	
	
	1
	12
	1200

	Прочие неналоговые доходы
	
	6
	
	
	
	

	Безвозмездные перечисления
	4094
	4094
	100
	2984
	2984
	100

	2.   Расходы - всего
	6092
	5956
	98
	4851
	4626
	95

	Общегосударственные вопросы
	1476
	1440
	98
	1871
	1847
	99

	Национальная оборона
	51.7
	51.7
	100
	56
	56
	100

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	
	
	
	454
	454
	100

	Жилищное хозяйство
	
	
	
	
	
	

	Коммунальное хозяйство
	180
	180
	100
	1037
	849
	82

	Благоустройство
	3002
	3001
	100
	1037
	849
	82

	Образование
	
	
	
	
	
	

	Культура
	1345
	1246
	93
	1345
	1344
	100

	Здравоохранение и спорт
	
	
	
	
	
	

	Межбюджетные трансферты
	37.3
	37.3
	100
	53
	53
	100

	Социальная политика
	
	
	
	
	
	




1.2.2.Социальная сфера
Демография
     Коэффициент смертности населения в 2011 году снизился с 2 чел. на 100 жителей в 2006 до 1.5. Вместе с тем рождаемость на 100 жителей (0.7) не увеличилась и продолжает оставаться ниже среднерайонного показателя в - 0,6 раза. 	
     Простое воспроизводство населения не обеспечивается из-за неблагоприятной возрастной структуры и устойчивого превышения смертности над рождаемостью. Число умерших  больше числа  родившихся более чем в 2 раза. 
 таблица 1.2.8
        Демографические изменения в составе населения (на 01.01.2011г.)
                                                                                                                                         
	Показатели
	Сельское поселение
	В среднем по району

	
	2006 г.
	2011 г.
	2006 г.
	2011 г.

	Родилось
	9
	8
	
	

	Умерло
	22
	15
	
	

	% умерших на 100 чел.
	1.9
	2.0
	2.28
	1.97

	% родивших на 100 чел.
	0.6
	0.7
	0.92
	0.93

	Прибыло
	0.7
	0.7
	
	

	Убыло
	2
	1.5
	
	

	Продолжительность жизни всего, в т.ч:
	х
	65
	х
	68

	мужчин
	х
	58
	х
	63,2

	женщин
	х
	72
	х
	74



Анализ семейно-брачных отношений на территории  Грызловского поселения за последние 3 года показал, что браков было заключено 11 браков, распалось -3 брака, что составляет 27%.
     Средняя продолжительность жизни в поселении за последние 2 года составляла всего  65 лет, в т.ч.  58 лет - у мужчин и 72 года - у женщин, что ниже среднерайонного  показателя (продолжительность жизни среднестатистического жителя Долгоруковского района в последние  годы составляла 68 лет, в том числе 63,2 года - у мужчин и 74 года - у женщин.)
     Возрастная структура населения района отличается высокой долей пенсионеров, которая в настоящее время составляет 33.2_% от общей численности населения  (что ниже среднерайонного уровня – 35,7%).

Здравоохранение, образование, культура
     На территории сельсовета функционируют следующие объекты социальной сферы:
      - 2 детских сада;
     - 3 фельдшерско-акушерских пункта;
     -  МБУК «Поселенческий центр культуры и досуга» с.Грызлово.
     Детские сады находится в с.Грызлово и в с.Стрелец в настоящее время посещают 25 детей (очереди нет). В ДОУ  функционирует одна разновозрастная группа. С 2010 года  в связи с оптимизацией бюджетной сети закрыта 9-тилетняя школа в с.Грызлово. Подвоз детей в школу села Стрелец осуществляется специальным автобусом.
     Услуги здравоохранения оказывает три фельдшерско-акушерских пункта, расположенных в с.Грызлово, с.Стрелец и в деревне 2-я Набережная. Ежегодно проводится флюорографическое обследование населения.
     МБУК «Поселенческий центр культуры и досуга» с.Грызлово включает в себя 2 библиотеки в с.Стрелец и с.Грызлово, музей в с.Стрелец и два отделения ПЦКД в с. Грызлово и с.Стрелец.
     Работают кружки сольного пения, танцевальный, фольклорный, художественного чтения, клуб интересных встреч, клуб любителей рыбалки.

2. ПРОБЛЕМЫ  СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ сельского поселения ГРЫЗЛОВСКИЙ сельсовет ДОЛГОРУКОВСКОГО РАЙОНА
Основной проблемой в социально-экономическом развитии поселения является наличие крупного хозсубъекта, арендующего более  64 % пашни (ООО «Агрофирма Свишенская»),  обеспечившего создания -  30 рабочих мест для жителей Грызловского сельсовета 5 % от общей численности трудоспособного населения. 

2.1. Экономические проблемы 

	№ п/п
	Проблема

	Причины


	1.
	Дисбаланс в развитии сельского хозяйства
	На территории поселения осуществляется преимущественно растениеводство, животноводство отсутствует. 
Причины – недостаточная работа органов местного самоуправления по привлечению инвестиций в животноводство.

	2.
	Неразвитость заготовительной деятельности. Отсутствие предприятий по переработке сельхозпродукции.
	На территории поселения нет заготовительных организаций. В 2009 году закуплено от общих объемов излишков ЛПХ:
-картофеля – 39 %;
-молока- 11 %;
-мяса – 9 %. 
Отсутствие гарантированных рынков сбыта сдерживает развитие ЛПХ. 
Причина – отсутствие системной работы со стороны органов местного самоуправления поселения и района.

	3.
	Отраслевая асимметрия в развитии малого и среднего бизнеса.

	Около 88% субъектов малого предпринимательства занимается производством сельскохозяйственной продукции.  Отсутствует -  в сфере производства, транспорта, платных и бытовых услуг.
Причины – отсутствие информации о перспективных направлениях развития бизнеса (инвестиционных предложений) для потенциальных и действующих предпринимателей и  отсутствие стартового капитала.  

	4.
	Высокая дотационность  местного бюджета

	Доля собственных доходов в общем объеме доходов бюджета поселения составляет около 37 %.
Причина – недостаточная работа администрации по расширению налогооблагаемой базы по местным налогам (НДФЛ, налогу на имущество физических лиц).

	5.
	Отсутствие квалифицированных рабочих мест на территории поселения.

	По состоянию на 01.01.2011г. в сельском поселении насчитывалось  человек  373 безработных.
За последние 5 лет количество работающих за пределами поселения возросло в 2  раз и составило 20  человек. Доля работающих на территории поселения жителей уменьшилась (с 32% до 21 %).
Причины - наличие хозсубъекта (ООО «Агрофирма Свишенская»), арендующего 64% пашни и не создавшего ни одного рабочего места, неразвитость малого и среднего бизнеса.    




2.2. Социальные проблемы

	№ п/п
	Проблема

	Пояснения


	1.
	Негативная демографическая ситуация

	     Численность населения за последние 5 лет сократилась на 7 %.  Смертность в 3  раза превышает рождаемость. Средняя продолжительность жизни  - 65 лет. Доля населения в пенсионном возрасте  составляет  33.2 %.
ППричины – отток молодежи, высокий уровень алкоголизма, недостаточная работа по профилактике заболеваний, низкий уровень диспансеризации населения.

	2.
	Низкий уровень доходов населения

	Среднемесячная заработная плата в 2011 году составила 10667 руб. (в среднем по району –12982 руб.). 
Причина- отсутствие квалифицированных рабочих мест.



2.3. Инфраструктурные проблемы

	№ п/п
	Проблема

	Причины


	1.
	Неудовлетворительное техническое состояние инженерных, коммунальных и жилищных объектов.
	Водопроводная сеть поселения изношена на 40%, необходим  капитальный ремонт  -1000 м,   замены - 3000 м. Возраст жилищного фонда составляет более 40 лет. 
Причина –отсутствие необходимых средств в местном бюджете.

	2.
	Низкая степень благоустройства жилого фонда.
	Полностью благоустроено лишь 22% жилья, обеспечено водопроводом  93% домов.
Причина – низкий уровень доходов населения.

	3.
	Недостаточное качество дорожной сети.
	Дороги с твёрдым покрытием составляют лишь 92 % от общей протяжённости дорог. 
Причина - недостаточное финансирование из областного бюджета, отсутствие средств в местном бюджете.

	4.
	Отсутствие конкуренции в сфере торговли, не развитость стационарной торговли, общественного питания, бытовых  и платных услуг.
	Услуги торговли на территории поселения оказывает шесть предпринимателей. Выездную торговлю осуществляет лишь один предприниматель. Предприятия общественного питания отсутствуют, платные услуги не оказываются. 
Причина – низкий уровень доходов населения. 



3. ПОТЕНЦИАЛ РАЗВИТИЯ
 
Основным потенциалом поселения являются земельные ресурсы. Преобладающие типы почв – черноземы.
                                                                                                                           таблица 3.1.1
3.1.Земельные ресурсы по состоянию на 01.01.2011

	Категории 
земель

 
	Общая площадь
	Всего
Сельхоз
угодий
 
	в том числе пашни
 
	Лесные площади,
кустарники
 
	Болота
 
 
	Под водой
 
	Другие угодья
 

	
	га
	%
	
	
	
	
	
	

	Земли сельхозназначения
	9275
	87
	9102
	8014
	129
	0
	0
	44

	Земли населенных пунктов
	1206
	11
	622
	424
	0
	0
	0
	160

	Земли промышленности, транспорта, связи и иного назначения
	54
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Земли особо охраня-емых территорий 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Земли лесного фонда
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Земли водного фонда
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Земли запаса (в т.ч. фонд перераспределения)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Всего земель в границах поселения
	10535
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0


           
 Общая площадь земель в административных границах поселения составляет  10.5 тыс. га. Сельскохозяйственные угодья занимают около 88 %, в том числе  пашня – 80 % от общего количества земель  в границах поселения. 
Обрабатываемые земли составляют 8438 га. В аренду передано 6350 га. Невостребованные паи в количестве 193 га оформляются в муниципальную собственность.
Возможности использования: для реализации инвестиционных проектов, развития ЛПХ.

таблица 3.1.2
3.2.Природные ресурсы


	Реки  и другие природные водоёмы (название, протяжённость, расположение)
	река Сосна, д. Ермолово- д. Маховщина общей протяжённостью 8 км., река Свишенка, с. Стрелец-д. Маховщина общей протяженностью 6 км, родники (2- в с. Грызлово, 3- в с. Стрелец, 1- в д. Рог, 2- в д. Котово, 2- в д. Хитрово, 1 – в д. Ермолово, 1- в д. Ннабережная Первая, 3 – в д. Набережная Вторая, 1- в д. Выголка, 1 – в д. Маховщина

	Искусственные водоёмы (га, расположение)
	2 пруда в с. Грызлово, 1- в д. Рог, 1- в с. Стрелец площадью 11 га.

	Твёрдые полезные ископаемые (название, расположение)
	разрабатывемые месторождения щебня известкового в д. Рог и с. Стрелец. Близко к поверхности располагается камень в д. Рог и в с. Стрелец, песок в д. Ермолово и д. Маховщина

	Леса (га, расположение)
	1 сосновое насаждение в с. Грызлово, 1 сосновое насаждение в д. Рог и 1 смешанный лес в с. Грызлово общей площадью 58,9 га




На территории сельского поселения  Грызловский  сельсовет имеются общераспространенные полезные ископаемые в виде песка, глины, щебня известкового. 
На территории поселения хозяйственно-питьевое водоснабжение населенных пунктов осуществляется за счет подземных вод задонско-елецкого и евлано-ливенского карбонатных водоносных горизонтов из 16  артезианских скважин. Отбор подземных вод – 150.6  м3 в сутки. 
Преобладающие типы почв Грызловского сельсовета – выщелоченные черноземы, среднегумусные, среднемощные, которые занимают свыше 90% всей территории. Благоприятные климатические условия, наличие черноземов способствуют развитию сельскохозяйственного производства.
По территории  поселения протекает  р. Свишенка протяженностью 6 км., р. Сосна протяжённостью 8км., расположено  4 пруда  и   39  колодцев.
В реке водятся бобры, раки, распространены такие виды рыб,  как плотва, голавль, щука, пескари, караси. Пруды возможно использовать для зарыбления, благоустройства и организации семейного отдыха. 
 Леса на территории сельского поселения находятся в ведении Тербунского лесхоза и расположены за чертой населенных пунктов: сосновое насаждение с западной стороны  села Грызлово, второе сосновое насаждение с северной стороны д. Рог, смешанный лес находится в южной части территории с. Грызлово. В них водятся кабаны, лисы, зайцы, волки, произрастают такие виды грибов как подосиновики, подберёзовики, опята, сыроежки, лисички и рыжики. На территории поселения распространено более 12 видов  лекарственных трав (мать -и- мачеха, подорожник, чабрец, тысячелистник, чистотел и др.),  5 видов съедобных ягод (рябина, калина, облепиха, тёрн, земляника).
Хозяйственная деятельность не оказывает негативного воздействия на природную среду, что является дополнительным ресурсом для развития рекреации.

таблица 3.1.3

3.3.Природная среда


	Показатели
	2006
	2011

	Выбросы вредных веществ в атмосферу от стационарных источников, тыс. т
	отсутствуют

	Объем сброса загрязненных сточных вод в водоемы млн. м3/год
	нет
	нет

	Мощность очистных сооружений со сбросом в открытые водоемы, млн. м3/год
	нет
	нет

	Образование отходов производства и потребления, м3
	250
	240

	Нарушенных земель, га
	нет
	нет

	Лесная площадь, пройденная пожарами, га
	нет
	нет



Возможности использования: передача водных объектов (прудов) в аренду субъектам малого и среднего бизнеса для зарыбления и обустройства, организация рекреации, сельского туризма.

таблица 3.1.4
3.4.Трудовые ресурсы

	 Наименование 
населенного пункта
	Постоянное, население, всего, чел.
	в  т.ч.

	
	
	дошкольного возраста, (0-6)
	школьного возраста (7-16)
	трудоспособного 
возраста
	старше 
трудоспособного  возраста

	
	2006
	2011
	2006
	2011
	2006
	2011
	2006
	2011
	2006
	2011

	Грызлово
	359
	364
	17
	18
	25
	27
	220
	212
	117
	107

	с. Стрелец
	485
	440
	15
	11
	38
	37
	236
	310
	102
	82

	д. Рог
	105
	106
	2
	-
	15
	13
	49
	40
	57
	53

	д. 1-я Набережная
	37
	29
	-
	--
	3
	1
	24
	16
	18
	12

	д. 2-я Набережная
	43
	37
	2
	3
	4
	6
	6
	8
	26
	20

	д. Ермолово
	54
	46
	-
	2
	-
	
	7
	6
	44
	38

	д. Выголка
	39
	19
	-
	
	1
	
	4
	5
	17
	14

	д. Маховщина
	21
	21
	-
	
	-
	
	2
	2
	21
	19

	д. Котово
	37
	37
	-
	2
	-
	
	3
	1
	42
	34

	д. Хитрово
	48
	50
	-
	2
	-
	3
	2
	6
	30
	39

	 %
	х
	1149
	х
	38
	х
	87
	х
	606
	х
	418


Общая численность  населения по состоянию на 01.01.2011 г.  составляет 1149 человек или  6 % от населения района. В возрастной структуре преобладающая доля (53%) принадлежит населению трудоспособного возраста, которое к уровню 2006г. увеличилось  на 3% и составляет 606 чел. Незанято в экономике 373 человека.

Возможности использования: при реализации инвестиционных проектов.




3.5. Инфраструктурные ресурсы

На территории сельского поселения имеется 2 бесхозных неиспользуемых помещения.


	Наименование помещения
	Место расположения
	Площадь помещения
	Степень износа, состояние
	Собственник

	Здание бывшей школы
	д.Ермолово
	240  кв. м
	удовл.
	бесхоз.

	Здание бывшей школы
	с.Грызлово
	 720 кв. м
	удовл.
	бесхоз.



Поселение газифицировано.
Возможности использования: неиспользуемые помещения будут оформлены в муниципальную собственность и отданы под частный бизнес на развитие птицеводства.

4. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ГРЫЗЛОВСКИЙ сельсовет ДОЛГОРУКОВСКОГО района
Основой для стратегического анализа развития поселения являются:
- уровень социально-экономического развития;
- проблемы развития;
- имеющийся потенциал;
- наличие инвестиционных проектов развития поселения;
- меры поддержки, действующие на областном и районном уровнях.

Стратегический анализ поселения был проведен по методике SWOT на основании анализа соотношений сильных и слабых сторон, возможностей и угроз.

0. SWOT-  анализ развития сельского поселения

Сильные (S), слабые (W) стороны, возможности (O) и угрозы (T)

	Фактор

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Географическое положение
	 Граничит с Измалковским районом
	Отдаленность от областного и районного центров.

	Земельные ресурсы
	Наличие земель сельскохозяй-ственного назначения.
Возможность выделения инвестиционных площадок для развития производств.
	Незначительный вклад в экономику и социальную сферу населения ОАО АФ«Свишенская»


	Природные ресурсы
	Наличие природно-рекреационного комплекса (6 водных объектов).
	Отсутствие инвестиций в сферу туризма и рекреации.

	Трудовые ресурсы
	Наличие трудовых ресурсов –606 чел. трудоспособного возраста. 
1. 
	Недостаток квалифицирован-ных кадров, их старение.

	Экономика
	Благоприятные условия для развития смежных малых производств в связи с наличием в непосредственной близости ОЭЗ РУ «Тербуны».
Благоприятные условия для ведения сельского хозяйства.
Наличие хозяйствующих субъектов различных организационно-правовых форм.
Наличие государственной поддержки сельскохозяйственной отрасли и малого бизнеса.
Наличие сырьевой базы для развития заготовительной деятельности.
Наличие граждан  – собственников ЛПХ, способных к организации собственного дела.
1. 
	Низкая инвестиционная привлекательность поселения для крупных инвесторов.
Недостаточное количество сельхозтоваропроизводителей молока и мяса.
Отсутствие перерабатывающих предприятий.
Отсутствие сельскохозяйственных потребительских кооперативов и заготовительных организаций.
Недостаточное развитие малого предпринимательства.

	Инфраструктура
ЖКХ










Дороги


Транспорт и связь






Потребительский рынок
	Наличие областных целевых программ по строительству и ремонту жилья.
Наличие закольцованной системы водоснабжения.
Газификация объектов соцкультбыта и индивидуальных жилых домов.
Ежегодное благоустройство территории.


Ежегодное проведение работ по ремонту автодорог.

Транспортная связь между поселениями, с районным и областным центрами – регулярное автобусное сообщение.
Наличие предприятий почтовой связи.
1. 
Наличие торговых предприятий различных организационно-правовых форм.
	Износ жилищного фонда и инженерных коммуникаций.
Отсутствие альтернативных организаций по обслуживанию жилищного фонда.
Недостаток спецмашин и механизмов, необходимых для благоустройства территории.
Нерациональное использование ресурсов ЖКХ.












Отсутствие стационарного предприятия торговли в д. Ермолово, д. Набережная Первая, д. Выголка, д. Маховщина, д. Котово, д. Хитрово.
Отсутствие  предприятий общественного питания.

	Социальная сфера 

	Обеспеченность учреждениями первичной медико-санитарной помощи.
Обеспеченность местами в дошкольных образовательных учреждениях.
Наличие дома культуры.
	Сложная демографическая ситуация, естественная убыль населения и увеличение доли населения пенсионного возраста.
Устаревшая материально-техническая база здравоохранения, образования и культуры.
Отсутствие альтернативных видов платных услуг (здравоохранения, образования, культуры и спорта).



                            Возможности (O) и угрозы (T)

	Фактор

	Возможности
	Угрозы

	Использование географического положения
	Развитие межмуниципального сотрудничества
	Конкуренция со стороны других районов области, областного центра и других регионов Российской Федерации 

	Использование   земельных ресурсов
	Выделение свободных земельных участков под инвестиционные площадки, жилищное строительство
	Опасность несоблюдения природоохранных мер в области земледелия, истощение земель
Скупка земель иногородними инвесторами не для реализации инвестиционных проектов, а в целях инвестирования денежных средств

	Использование  природных ресурсов
	Передача в аренду водных объектов для зарыбления, организации рекреационных зон
Организация сельского туризма и рекреации
	Отсутствие финансовых средств в местном бюджете для оформления водных объектов в муниципальную собственность
Ухудшение условий отдыха в связи с загрязнением окружающей среды из-за неорганизованного потока отдыхающих

	Использование трудовых ресурсов, привлечение в отрасли квалифицированных кадров
	Создание обрабатывающих производств для снижения оттока квалифицированных кадров за пределы поселения.
Развитие животноводства и сферы услуг для вовлечения в трудовую деятельность безработных граждан.
	Старение кадров, отток молодежи из села.
Проблема занятости трудоспособного населения.

	Функционирование и развитие социальной сферы
	Развитие рынка платных и социальных услуг.
Включение поселения в реализацию региональных и муниципальных целевых программ.

	Низкая покупательная способность населения, препятствующая развитию системы платных услуг

	Потенциал развития основных отраслей экономики района
	Техническое перевооружение КФХ.
Строительство новых производств с привлечением инвесторов.
Эффективное использование земельных ресурсов.
Ускоренное развитие  молочного и мясного животноводства.
Развитие малого и среднего бизнеса в сельском хозяйстве, сферах потребительского рынка и услуг.
Развитие сельскохозяйственных потребительских кооперативов, заготовительных организаций.
	Рост цен на сырье и энергоносители. 
Снижение конкурентоспособности КФХ.
Ухудшение демографической ситуации, грозящее дефицитом трудовых ресурсов
Недостаток собственных финансовых ресурсов

	Муниципальное управление
	Улучшение качества муниципального управления и повышения его эффективности
	Снижение объёмов финансирования из-за недостаточной доходной базы


4.2 Миссия сельского поселения Грызловский сельсовет
        Основной идеей Стратегического плана является определение миссии сельского поселения Грызловский сельсовет Долгоруковского муниципального района – его предназначения, характеризующегося целями и задачами, для реализации которых он осуществляет свою деятельность. 
Миссия  сельского поселения Грызловский сельсовет:

Грызловский сельсовет – территория с развитым агропромышленным комплексом Долгоруковского муниципального района Липецкой области, один из наиболее комфортных для проживания, труда и отдыха.»;


5. Стратегические цели и задачи развития  сельского поселения Грызловский сельсовет Долгоруковского муниципального района на период до 2020 года:
Определение данной миссии  послужило основой для формирования стратегических целей:

1. Создание многоукладной и кокурентоспособной экономики ; 
1. Создание условий для повышения   качества жизни населения;
1. Улучшение демографической ситуации;
1. Улучшение качества муниципального управления, повышение его эффективности.

5.1. Цель 1. Создание многоукладной и конкурентоспособной экономики.

	Реализация цели будет направлена на увеличение производства и  повышение уровня занятых в экономике.
	Достижение цели будет обеспечено за счет решения следующих задач.


5.1.1.Повышение инвестиционной привлекательности сельского поселения.
	Предполагается осуществить комплекс мероприятий, направленных на привлечение инвесторов на территорию сельского поселения:
	- формирование информационных ресурсов о потенциале поселения, включающих:
	а) реестр свободных инвестиционных площадок, помещений с описанием местоположения, технических характеристик;
	б) информацию о полезных ископаемых;
	в) реестр неиспользуемых водных объектов;
- подготовка информационного буклета об Грызловском сельском поселении;
- размещение информации  для инвесторов на официальном сайте администрации Долгоруковского района, а в последствии – разработка собственного сайта сельского поселения;
- пропаганда инвестиционной привлекательности (имиджа) сельского поселения Грызловский сельсовет в средствах массовой информации.

5.1.2. Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства.
С целью создания условий для развития малого и среднего предпринимательства планируется:
- выявление потребности муниципального образования в развитии и размещении объектов малого и среднего бизнеса на территории поселения;
- формирование перечня инвестиционных предложений для малого и среднего бизнеса, позволяющих задействовать потенциал поселения;
- проведение работы с незанятыми в экономике гражданами и гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, по вопросу их регистрации в качестве субъектов предпринимательской деятельности, оказание содействия в выборе вида деятельности;
- оказание поддержки субъектам малого и среднего бизнеса на начальном этапе деятельности в части предоставления в аренду неиспользуемых помещений и земельных участков на льготных условиях;
- информирование субъектов малого и среднего предпринимательства о мерах оказываемой поддержки, привлечение их к участию в реализации мероприятий действующих областных и муниципальных программ;
- ориентация субъектов малого предпринимательства в новые социально значимые для муниципального образования виды деятельности (общественное питание, услуги, производство, заготовительную деятельность);
- привлечение субъектов малого и среднего предпринимательства к участию в муниципальном и государственном заказе.
Реализация запланированных мероприятий и решение поставленных задач позволит обеспечить к 2020 году объем производства сельскохозяйственной продукции  в сумме  190 млн. руб., организовать 240 рабочих мест,  100 субъектами малого и среднего предпринимательства.


5.1.3. Развитие крестьянских (фермерских) хозяйств и личных подсобных хозяйств. 
Для решения поставленной задачи планируется проведение следующих мероприятий:
- выявление и составление реестра брошенных и необрабатываемых земель личных подсобных хозяйств;
- проведение информационной кампании среди сельского населения с целью отбора лиц, желающих расширить землепользование;
- проведение работы с фермерами и другими потенциальными землепользователями (в том числе вне сельского поселения) с целью передачи им невостребованных земель;
- привлечение крестьянских (фермерских) хозяйств и личных подсобных хозяйств к участию в реализации мероприятий областных и муниципальных целевых программ поддержки сельхозтоваропроизводителей;
-развитие скотоводства молочного и мясного направления,  свиноводства, овцеводства, птицеводства, овощеводства;
-создание заготовительной организации и сельскохозяйственного потребительского кооператива на территории поселения с целью обеспечения гарантированного сбыта продукции, производимой ЛПХ.
Реализация указанных мероприятий позволит охватить централизованными заготовками не менее 80% излишков продукции ЛПХ.

5.1.4. Развитие перерабатывающей промышленности.
Для решения поставленной задачи, а также с целью модернизации  сельскохозяйственной отрасли и создания продукции с более высокой добавленной стоимостью планируется реализация на территории сельского поселения следующих мер:
- создание сырьевой базы, включая ЛПХ;
- развитие заготовительной деятельности;
- привлечение инвесторов в перерабатывающую отрасль;
-  информационное содействие незанятому населению в вопросах   обучения специальностям, необходимым для перерабатывающей промышленности.
	- с целью развития животноводческой отрасли  планируется строительство свиноводческого комплекса группой Черкизово мощностью 25 тыс. тонн свинины в год. 
Реализация указанных мероприятий позволит к 2020 году обеспечить  объем производства продукции 300 млн.руб., создать не менее 240 квалифицированных рабочих мест.


5.2. Цель 2. Создание условий для повышения   качества жизни населения

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач.

	5.2.1. Обеспечение улучшения здоровья населения
	В целях улучшения здоровья населения планируется:
	- проведение регулярной диспансеризации населения с привлечением узких специалистов в сельское поселение, а также через «Центр здоровья» с.Тербуны;
	- массовое привлечение населения для участия в  проводимых на территории оздоровительных мероприятиях, таких как «День здоровья», «Эстафета здоровья», велопробег по местам боев,  занятие в клубе «Здоровье»;
	- привлечение субъектов малого предпринимательства к организации на территории поселения платных медицинских услуг (массаж, стоматологический  кабинет,  окулист).
	Результатом реализации мероприятий в сфере демографической политики станет снижение к 2020 году естественной убыли населения за счёт  снижения смертности до 1 человек на 100 жителей и увеличения рождаемости до 3 человек на 100 жителей. Средняя продолжительность жизни увеличится до 70  лет.
	
	5.2.2. Развитие образования, культуры, физической культуры и спорта, предоставление социальных услуг.
	Для решения поставленной задачи будет осуществляться реализация следующих мероприятий:
	- укрепление материально-технической базы МУК ПЦКД, спортивных объектов (если они есть) за счет различных источников, в том числе внебюджетных, возрождение меценатства. В рамках областных и районных программ провести капитальный ремонт школы в селе Стрелец на общую сумму 11,4 млн.рубле.
	- оснащение МУК ПЦКД с.Грызлово и с.Стрелец современными техническими средствами, а также музыкальными инструментами;
	- пропаганда кружковой деятельности, художественной самодеятельности и творческих коллективов в первую очередь среди молодежи и лиц пенсионного возраста;
	- строительство спортивной площадки в с.Грызлово (спонсорская помощь) ,	- разработка и реализация программы поселения по развитию физической культуры и спорта;
	- привлечение субъектов малого предпринимательства в сферу дополнительного образования, культуры, физкультуры и спорта;
	- развитие инновационных форм социального обслуживания граждан на дому («столовые на дому», «социальные огороды», «социальные подворья», «санатории на дому»);
	- привлечение службы «социальное такси» для доставки инвалидов, участников ВОВ, пожилых людей до социально-значимых объектов;
	- организация участия представителей поселения в фестивалях народного творчества «Играй гармонь», конкурсах юных талантов «Утренняя звезда»,  спортивных мероприятий (спортивная рыбалка, подледный лов рыбы, эстафета здоровья, велопробег в честь дня Победы, соревнования по волейболу в месте отдыха на воде, соревнования по шашкам, шахматам, настольному теннису);
	- привлечение субъектов малого бизнеса к организации волейбольной и футбольной секций, созданию комплексных мобильных пунктов по медицинскому, торговому, бытовому и культурному обслуживанию населения;
	- привлечение школьников, медицинских и социальных работников для обслуживания нуждающихся граждан.	
	Реализация данных мероприятий позволит обеспечить 100% детей местами в дошкольных образовательных учреждениях (или сохранить обеспеченность), увеличить долю населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях до 52 %, увеличить долю населения, систематически занимающегося физкультурой и спортом до 30 %.

	5.2.3. Обеспечение населения жильем, развитие инженерной, жилищно-коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории.
	В целях  обеспечения населения доступным и комфортным жильем планируется реализация следующих мероприятий:
	- привлечение населения к участию в реализации жилищных программ;
	- создание жилищно-строительного кооператива;
	- выделение земельных участков под жилищное строительство;
	- создание условий для обеспечения земельных участков коммунальной инфраструктурой.
	Реализация данных мероприятий позволит улучшить жилищные условия 8 гражданам.
	В сфере развития инженерной, коммунальной инфраструктуры, благоустройства территории планируется:
	- содействие в привлечении в сферу жилищно-коммунального хозяйства частных инвестиций;
	- ремонт водопроводных сетей;
	- строительство водопроводной сети в по улице Раздольная д. Рог    и                    д. Маховщина.
	- содействие внедрению энергосберегающих технологий, обеспечение населения приборами учета воды, газа, электроэнергии;
	- проведение работ по ликвидации несанкционированных свалок ТБО;
          - обустройство санкционированного места свалки ТБО;
	- привлечение средств юридических и физических лиц на благоустройство поселения;
	- проведение поселенческих смотров-конкурсов по благоустройству, участие в районных и областных конкурсах.
Реализация мероприятий в сфере модернизации жилищно-коммунального хозяйства позволит увеличить охват населения услугами централизованного водоснабжения до 70%, обеспечить долю населения, потребляющего качественную питьевую воду на уровне  90 %.

5.3. Цель 3. Улучшение демографической ситуации

5.3.1. Обеспечение проведения эффективной демографической политики, включая стимулирование рождаемости, обеспечение эффективного миграционного баланса. 
	Основными направлениями демографической политики в долгосрочном периоде станет снижение темпов естественной убыли, стабилизация численности населения и формирование предпосылок к последующему росту, снижение заболеваемости и увеличение продолжительности жизни населения.
	Для решения поставленной задачи необходимо проведение следующих мероприятий:
	- проведение мероприятий по гигиеническому воспитанию населения, пропаганда здорового образа жизни, особенно в среде подрастающего поколения, борьба с алкоголизмом, самоговарением;
	- изучение и внедрение положительного опыта общеврачебных практик в системе первичной медико-санитарной помощи;
	- укрепление материально-технической базы лечебно-профилактических учреждений;
	- содействие в развитии рынка платных медицинских услуг;
	- проведение ремонта ФАПа с. Грызлово, (замена окон, кровли, установка нового оборудования);
	- организация демографического мониторинга населения;
	- содействие миграции на территорию поселения трудоспособного населения.




5.4. Цель 4. Улучшение качества муниципального управления, повышение его эффективности.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:
5.4.1. Повышение эффективности управления муниципальной собственностью.  Увеличение доходной базы местного бюджета.
В целях решения поставленной задачи будут проводиться следующие мероприятия:
- контроль за эффективным использованием муниципального имущества  (муниципальных помещений);
- выполнение работ по разграничению собственности на землю;
- формирование сведений о невостребованных земельных долях (организация сообщений в средствах массовой информации, постановка земель на государственный кадастровый учет, регистрация права собственности на них);
-работа по расширению налогооблагаемой базы местных налогов (НДФЛ, налог на имущество физических лиц);
- привлечение инвестиций в экономику поселения в результате эффективного использования муниципального имущества (предоставление имущества и земель в аренду).
Реализация мероприятий позволит увеличить к 2020 году долю собственных доходов бюджета до 50 %.

5.4.2.   Повышение качества планирования, оптимизация бюджетных 
расходов.
В целях совершенствования бюджетного процесса, повышения эффективности бюджетных расходов и прозрачности деятельности органов исполнительной власти предусмотрена реализация следующих мероприятий:
- внедрение информационно-коммуникационных технологий в деятельность органов местного самоуправления;
 - усовершенствование методов разработки и мониторинга исполнения муниципальных целевых программ; 
- формирование муниципальных заданий на оказание услуг, обеспечивающих высокую бюджетную эффективность.



6. ПРОГНОЗ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ДО 2020 ГОДА

6.1.  Трудовые ресурсы
таблица 6.1.1

Численность постоянного населения по полу и отдельным возрастным группам, чел.

	Показатели
	01.01.2011
	01.01.2015
	01.01.2020

	
	оба 
пола
	жен
щины
	муж
чины
	оба 
пола
	жен
щины
	муж
чины
	оба 
пола
	жен
щины
	муж
чины

	Все население 
	1149
	690
	459
	
1170
	
670
	
500
	
1200
	685
	515

	в т. ч.  в возрасте, лет:
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	0-5
	18
	8
	10
	20
	10
	10
	25
	15
	10

	6-10
	29
	17
	12
	30
	15
	15
	35
	20
	15

	11-15
	58
	30
	28
	60
	30
	30
	60
	35
	25

	16-20
	45
	25
	20
	40
	20
	20
	40
	25
	15

	21-25
	36
	21
	15
	40
	20
	20
	40
	25
	15

	26-30
	50
	28
	22
	40
	25
	15
	40
	25
	15

	31-35
	72
	39
	33
	70
	40
	30
	70
	40
	30

	36-40
	67
	38
	29
	60
	35
	25
	60
	35
	25

	41-45
	99
	59
	40
	100
	55
	45
	100
	55
	45

	46-50
	140
	88
	52
	140
	75
	55
	140
	75
	65

	51-55
	127
	73
	54
	140
	75
	55
	140
	75
	65

	56-60
	102
	62
	40
	110
	65
	45
	110
	60
	50

	61-65
	86
	48
	38
	90
	55
	35
	100
	60
	50

	66-70
	72
	50
	22
	70
	45
	25
	75
	40
	35

	71-75
	56
	35
	21
	60
	40
	20
	65
	40
	25

	76-80
	32
	24
	8
	35
	20
	15
	35
	20
	15

	81-85
	34
	24
	10
	35
	25
	10
	35
	20
	15

	85 лет и более
	26
	21
	5
	30
	20
	10
	30
	20
	10



Прогноз построен на анализе населения сельсовета. Поло-возрастная структура населения поселения сформировалась под влиянием  экономических и социальных факторов, как общих для многих регионов страны, так и свойственных только для поселения. 
	При существующей демографической ситуации по прогнозной оценке к 2020 году будет недоставать 60 человек трудоспособного возраста для осуществления намеченных инвестиционных проектов.
Для пополнения кадрового резерва необходимо либо использовать миграционный прирост, либо увеличить рождаемость населения. Причём, увеличение рождаемости не даст быстрый эффект. В 2020 году начнётся медленное уменьшение численности населения трудоспособного возраста, начиная с 36 летних граждан с сохранением незначительного перевеса женщин.  Планируется рост населения 56-70 летнего возраста. После  70 лет население резко сократится за счёт смертности мужчин.   
Численность населения к  2020 году будет незначительно увеличена к уровню 2010 года, в основном, за счёт миграции 26-35 летних граждан. 


таблица 6.1.2

Распределение мигрантов по возрастным группам   из-за пределов (за пределы) поселения.
                                                                                                                   
                                                                                                                     (человек)
	Показатели
	Прибыло
	Выбыло
	Миграционный   прирост

	
	2006 г.
	2011 г.
	2006г.
	2011 г.
	2006 г.
	2011г.
	2015 г.
	2020г.

	Всего
	10
	6
	4
	-
	6
	6
	8
	12

	в т. ч.:
	
	
	
	
	
	
	
	

	моложе трудоспособного
	5
	2
	2
	-
	3
	2
	4
	8

	трудоспособном
	5
	4
	2
	-
	3
	4
	4
	4

	старше трудоспособного
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-



		В настоящее время миграционные процессы не оказывают заметного влияния на численность населения. Будут намечены дополнительные меры по привлечению переселенцев из других регионов.







 таблица 6.1.3
Рынок труда в поселении на 01.01.2011г.
                                                                                                                
	 Показатели
	2006г. 
	2011г.
	2015 г.
	2020 г.

	Количество жителей всего, чел.
	1229
	1149
	1175
	1200

	  в т.ч. трудоспособные
	553
	606
	630
	650

	Количество работающих в поселении, всего чел.
	289
	199
	205
	215

	    в том числе на предприятиях
	154
	127
	130
	135

	                               учреждениях
	135
	44
	100
	150

	                                в малом и среднем бизнесе
	-
	28
	40
	50

	% работающих  от общего количества   трудоспособных жителей
	52
	32
	54
	54

	 Количество работающих   вахтовым способом (с выездом за пределы поселения), чел.
	58
	20
	15
	10

	Количество безработных, состоящих на учёте в службе занятости, чел.
	3
	8
	3
	-

	Количество безработных всего, чел.
	264
	372
	85
	35

	Количество дворов, ед.
	549
	473
	480
	485

	Количество дворов, занимающихся ЛПХ, ед.
	210
	284
	300
	340

	Количество дворов с неработающим населением, занимающихся ЛПХ, ед.
	54
	189
	60
	25

	Количество пенсионеров, чел.
	474
	418
	430
	430


Количество трудоспособных останется практически без изменений, однако уровень занятости населения увеличится с 31% до 61%.                                                                    
В 2020 году сложится ситуация при которой количество незанятого трудоспособного населения проживающего в поселении составит лишь 35 человек. С учетом реализации всех инвестиционных проектов в 2020 году потребуется 337 трудоспособных граждан. 
Таким образом,  к 2020 году потребуется привлечь 60 человек  в результате миграции из других регионов или привлечения рабочей силы вахтовым способом из близлежащих поселений.
Развитие поселения по указанному сценарию повлечет дополнительное развитие социальной сферы, потребительского рынка, жилищного строительства и т.д.





6.2.  Производственные ресурсы
Таблица 6.2.1.
Наличие животных на территории сельского поселения
	Вид животных (гол.)
	01.01.2006
	01.01.2011
	01.01.2015
	01.01.2020

	КРС всего
	210
	265
	370
	440

	в т.ч. с/х предприятия
	
	
	100
	150

	ЛПХ 
	210
	265
	270
	390

	коров 
	115
	61
	156
	200

	в т..ч. с/х предприятия
	
	
	100
	150

	ЛПХ
	115
	61
	56
	50

	свиней 
	201
	288
	500
	2250

	в т.ч. с/х предприятия
	
	
	200
	2000

	          ЛПХ 
	201
	288
	300
	250

	Лошадей 
	19
	7
	7
	10

	 в т.ч. с/х предприятия
	
	
	4
	7

	          ЛПХ
	21
	7
	3
	3

	Овец всего
	60
	85
	105
	180



	Реализация намеченных инвестиционных проектов позволит к 2020 году увеличить поголовье КРС на 93%, овец – в 3 раза, свиней – на 390 %.



таблица 6.2.2

 
Производство в личных подсобных хозяйствах, т.

	Показатели
	2006
	2011
	2015
	2020

	Мясо
	210
	265
	290
	397

	в т.ч излишки
	110
	170
	220
	260

	Молоко
	330
	280
	370
	495

	в т.ч. излишки
	270
	220
	300
	400

	Картофель
	1300
	1950
	2300
	3900

	в т.ч. излишки
	800
	1400
	1700
	2300

	Овощи
	240
	260
	300
	520

	в т.ч. излишки
	140
	160
	240
	350


                                                                                                                                  
	К 2020 году произойдет увеличение производства продукции в ЛПХ. Производство овощей увеличится в 2 раза, мяса - на 50%, картофеля -  в 2 раза, молока – на 50 %.
 	

7. Инвестиционные проекты.

7.1. «Якорные проекты».

Приход на территорию сельского поселения Грызловский сельсовет  компании «Агробитхолод». 
Организация на территории сельского поселения данного проекта позволит создать 200 рабочих мест в зимний период и 400 рабочих мест в осенний период. Планируется построить плотину на р. Свишенка и создать цех по заморозке продуктов. Будут построены теплицы для рассады огурцов, помидоров, лука.
Реализация данного проекта привлечет в сельское поселение 100 млн. рублей. В случае реализации данного проекта сельское поселение Грызловский сельсовет будет включен в особую экономическую зону.
Строительство цеха по размолу зерна и производству макаронных изделий в селе Грызлово. Реализация проекта обеспечит объем инвестиций в экономику поселения в размере 3 млн.руб., позволит осуществить переработку зерна местных товаропроизводителей и обеспечит создание 5 рабочих мест.
	 Строительство комбикормового цеха ООО «Буренка» в селе Стрелец.   Реализация данного проекта будет способствовать организации сбыта местной продукции растениеводства, а также создаст условия для обеспечения кормами собственного животноводства, других фермерских хозяйств и населения. Объем инвестиций составит 50 млн. руб., планируется создание 15 рабочих мест.
          Через территорию поселения пройдет автомобильная дорога Орел-Тамбов. 
          Реализация данного проекта позволит увеличит скорость передвижения от одного населенного пункта к другому, будет способствовать развитию торговли сельскохозяйственной продукцией, создаст стимул к развитию дополнительных объемов сельскохозяйственной продукции в личных подсобных хозяйствах.
7.2. Проекты в сфере малого бизнеса.
В сфере малого бизнеса до 2020 г. будут реализованы следующие проекты:
- организация на территории д. Ермолово стационарного торгового предприятия (павильона по реализации продовольственных товаров);
- организация цеха по распиловке древесины и изготовлению столярных изделий в с. Грызлово;
-   организация стационарного места  парикмахера;
-   открытие  кафе в с. Стрелец;
- передача в аренду для зарыбления и благоустройства прудов «Русановский» в с. Грызлово и пруда в с. Рог;
Получит ускоренное развитие молочного и мясного животноводства в КФХ, которое предполагает реализовать инвестиционный проект по организации животноводческого комплекса по откорму КРС в с.Грызлово с объемом инвестиций 50 млн.руб. С  этой целью планируется передачанеиспользуемых помещений фермы ОАО АФ «Свишенская»  для реконструкции и ремонта. В результате реализации данного проекта ожидается к 2015 году создание 15 рабочих мест, поголовье КРС увеличится на 200 голов, объем производства мяса составит 30 тонн. ИП Корнуков планирует разведение скота для производства мраморного мяса. Поголовье к 2017 году составит 200 голов.
Будут производиться работы по созданию  миницеха по переработке молочной продукции.  В результате реализации проектов ожидаемый объем инвестиций составит 11 млн.руб., будет создано 14 рабочих мест.
Ориентация фермерских хозяйств на развитие мясного животноводства создаст условия для развития на территории поселения заготовительной деятельности. Планируется регистрация индивидуального предпринимателя по заготовке реализации говядины, свинины, а также мяса кроликов и птицы. Организация заготовительной деятельности на территории поселения будет способствовать увеличению поголовья скота и птицы в личных подсобных хозяйствах населения, создавая условия для роста дополнительных доходов граждан.


7.3.Инвестиционные предложения

Реализация «якорных» проектов на территории поселения даст возможность для реализации следующих проектов в сфере малого бизнеса:
-организация грузоперевозок, оказание транспортных услуг.
Введение в областную Программу развития малого и среднего предпринимательства на 2009-2012 гг. нового вида поддержки «лизинг-грант», а также развитие заготовительной деятельности  даст возможность для реализации ряда низкозатратных проектов, в т.ч. по организации:
-тепличных хозяйств;
-переработки сельскохозяйственной продукции (мини-пекарня, мини-сыроварня, мини-коптильня и т.д.);
-производства продукции на основе меда;

7.4. ПЕРЕЧЕНЬ ИНВЕСТИЦИОННЫХ ПРОЕКТОВ
(реализация которых запланирована на территории поселения до 2020 года) 
	№№ п/п
	Наименование   инвестиционных проектов
	Объём инвестиций
млн. руб.
	Срок реализации
	Эффективность (создание рабочих мест) (чел.)

	1
	Организация деятельности  компании «Агробитхолод»
	100
	2013-2017
	400

	2
	Строительство цеха по размолу зерна и производству макаронных изделий в с. Грызлово
	3
	2016
	7

	3
	ООО «Буренка». Строительство комбикормового цеха  в с. Стрелец
	50
	2014-2015
	15

	4

	Открытие павильона по реализации продовольственных товаров
	1
	2016
	3

	5
	Передача в аренду пруда «Русановский» в с.Грызлово и пруда в д. Рог для благоустройства и зарыбления
	0,1
	2015-2016
	3

	6
	Ремонт дорог д. Хитрово -1000м
	1
	2013
	

	7
	Организация цеха по распиловке древесины
	0,5
	2018
	3

	8
	Организация стационарного места парикмахера
	0,2
	 2014
	2

	9
	Открытие  кафе в с.Стрелец
	0,8
	2016
	      5

	10
	Зарыбление прудов в с. Грызлово и д. Рог
	1
	2018
	4

	11
	Реконструкция и ремонт животноводческого комплекса
	50
	2015-2020
	15

	12
	Организация предоставления медицинских услуг: массаж, УЗИ , стомотология, окулист и т.д.
	0,2
	 2019
	2

	13
	Капитальный (текущий) ремонт ФАП
	1
	2015-2016
	5

	14
	Строительство мини-фермы по разведению свиней на 100 голов
	6
	 2019
	8

	15
	Строительство мини-фермы по откорму молодняка КРС на 100 голов
	6
	  2020
	5

	16
	Организация работы спортивных (волейбольной и футбольных) секций
	0,2
	 2015
	2

	17
	Капитальный (текущий )ремонт МБУК «ПЦКД»
	0,3
	2016
	5

	18
	Миниферма по разведению перепелов
	1,5
	2013
	2

	19
	Капитальный (текущий ) ремонт МБДОУ детский сад с. Грызлово
	1,5
	2018
	5

	
	Итого:
	224,3
	х
	491







8. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ СТРУКТУРЫ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНИРОВАНИЯ

8.1. Координационный Совет по разработке Стратегического плана 
социально-экономического развития  сельского поселения  Грызловский сельсовет
Совет является высшим органом системы стратегического планирования. Он образуется для обсуждения и утверждения всех ключевых решений, связанных с разработкой и реализацией  стратегического плана. Совет формируется из представителей администрации поселения, актива поселения, представителей  предприятий, общественности. Основная задача Совета – координация и приятие ключевых решений, связанных с разработкой, утверждением и реализацией Стратегического плана.
Членство в Совете осуществляется на общественных началах.
Основные функции и задачи Совета:
- утверждать основную цель и главные стратегические направления Стратегии;
- принимать решения о необходимости корректировки Стратегии;
Права Совета:
- запрашивать и получать в установленном порядке необходимую информацию от предприятий, организаций, предпринимателей, расположенных на территории сельского поселения;
- вырабатывать рекомендации по проведению социально-экономических исследований в различных сферах деятельности;
- формировать тематические комиссии, заслушивать их отчеты на своих заседаниях.
Руководит работой Совета Председатель Совета, которым по должности является главой администрации поселения. Заседание Совета проводятся по мере необходимости. Для принятия решения Совета  применяется процедура открытого голосования. Решение считается принятым, ели за него проголосовало более половины присутствующих на заседании членов совета. Решение оформляется протоколом, который подписывает председатель Совета.
Председатель Совета утверждает план работы, определяет место и время проведения заседаний, утверждает повестку дня, председательствует на заседаниях Совета.

8.2. Рабочая группа

Рабочая группа обеспечивает разработку, реализацию, мониторинг, корректировку и обновление Стратегического плана по выбранным стратегическим направлениям и отдельным проблемам. Задачи рабочей группы:
- подготовка аналитических материалов для выявления основных проблем и приоритетов развития поселения;
- организация выполнения целей и задач, предусмотренных Стратегией;
- ведение мониторинга реализации Стратегии;
- подготовка предложений по корректировке и обновлению Стратегии.
Рабочие группы  организуют свою деятельность самостоятельно.

Для разработки, согласования и утверждения Стратегического плана и определена следующая последовательность:
1. Этап разработки стратегии.
Рабочая группа:
- определяет миссию (глобальную цель) Стратегии и основные приоритеты стратегического планирования; 
- рассматривает предложения и принимает решение о включении их в Стратегию;
- рассматривает проект  Стратегии  и принимает решение о вынесении его на обсуждение населения;
- рассматривает окончательную редакцию проекта Стратегии и рекомендует главе администрации поселения вынести его на рассмотрение  Совета депутатов поселения.
II. Этап обсуждения проекта Стратегии.
- проведение публичного  обсуждения;
- сбор, анализ и внесение предложений, изменений и дополнений в проект Стратегии;
- обсуждение доработанного проекта Стратегии на координационном Совете.
III. Этап утверждения Стратегии.
- внесение главой администрации поселения проекта Стратегии на обсуждение  Совету депутатов поселения;
- обсуждение и утверждение проекта Стратегии  Советом депутатов поселения.

9. МОНИТОРИНГ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА

Реализация стратегического плана требует постоянного наблюдения за происходящими в социально-хозяйственной системе процессами. Эти функции выполняет мониторинг. Он включает: организацию наблюдения, получение достоверной и объективной информации о протекающих социально-экономических процессах; оценку и анализ тенденций в различных сферах экономики; выявление причин, вызывающих тот или иной характер  изменений; определение степени достижения главной цели, решения основных задач стратегического плана; обеспечение в установленном порядке органов управления мониторинговой информацией, подготовку рекомендаций, направленных на преодоление негативных и поддержку позитивных тенденций. 
	Общий ход реализации Стратегического плана контролируется координационным Советом. Координационный Совет один раз в год проводит открытые заседания, в которых будет представляться и обсуждаться отчет о ходе реализации стратегического плана. 
	Подготовкой доклада будет заниматься специальная группа по мониторингу Стратегического плана, которая будет создана из специалистов администрации района и представителей группы его разработчиков.
	Основной целью мониторинга является обеспечение реализации и постоянное поддержание актуальности Стратегического плана развития.
В ходе мониторинга Стратегического плана будут решаться следующие задачи: 
 -стимулирование реализации плана в целом и в отдельных направлениях;
 -оценка степени достижения цели Стратегического плана для принятия решений распределении ресурсов на достижение целей или о корректировке целей;
 -оценка степени реализации мероприятий по отдельным направлениям.
Итоги мониторинга подводятся один раз в год в аналитических отчетах с фиксированной структурой, выводами о степени достижения целей и необходимости корректировки Стратегического плана.
Объединение итогов мониторинга по названным направлениям в сводном отчете позволит осуществлять мониторинг актуальности и адекватности Стратегического плана, сделать выводы о необходимости корректировки. Этим гарантируется постоянное обновление стратегического плана и стимулируется его реализация.	 
После утверждения Стратегического плана развития района необходимо разработать план-график реализации, который, в свою очередь, станет основой для разработки главного среднесрочного документа приоритетных направлений развития района. В данном документе необходимо перечислить приоритетные целевые программы, которые должны быть реализованы в ходе исполнения плана-графика Стратегии.
               

10. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ

	Наименование целей, задач, показателей
	2009
	2010
	2015
	2020

	Цель 1. Создание многоукладной и конкурентоспособной экономики

	Создание рабочих мест, ед.
	8
	14
	170
	240

	Доля экономически активного населения, не занятого в экономике, %
	37.0
	36.1
	13.3
	-

	Задача1. Повышение инвестиционной привлекательности сельского поселения.
	
	
	
	

	Объем привлеченных инвестиций, млн.руб.
	4.0
	4.5
	110
	224

	Задача 2. Создание благоприятных  условий для развития малого и среднего предпринимательства
	
	
	
	

	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства на начало года, ед.
	5
	21
	67
	100

	Задача 3. Развитие крестьянских (фермерских) хозяйств и личных подсобных хозяйств.
	
	
	
	

	Количество КФХ, действующих на начало года, ед.
	3
	16
	30
	50

	Объем сельскохозяйственной продукции, закупленной в ЛПХ, тыс.руб.
	232
	277
	370
	400

	Цель 2. Создание условий для повышения   качества жизни населения

	Денежные доходы на душу населения (в среднем за месяц), т.руб.
	8091
	11070
	14757
	20286

	Среднемесячная заработная плата, руб.
	8365
	9493
	14962
	20050

	Уровень бедности населения (доля населения, имеющего доходы ниже прожиточного минимума), %
	20.5
	22.7
	12.0
	2.5

	Оборот розничной торговли на 1 жителя, руб.
	34600
	35600
	45500
	55000

	Задача 1. Создание условий для обеспечения здоровья населения и улучшения демографической ситуации. 
	
	
	
	

	Продолжительность жизни, лет
	65
	67
	70
	70

	Задача 2. Развитие образования, культуры, физической культуры и спорта, предоставление социальных услуг.
	
	
	
	

	Обеспеченность детей местами в дошкольных образовательных учреждениях, %
	100
	100
	100
	100

	Удельный вес населения, участвующих в культурно-досуговых мероприятиях, %
	460
	400
	550
	600

	Удельный вес населений, систематически занимающегося физической культурой и спортом, %
	13
	15
	25
	30

	Задача 3. Обеспечение населения жильем, развитие инженерной, жилищно-коммунальной, транспортной инфраструктуры, благоустройство территории.
	
	
	
	

	Обеспеченность жильем, кв.м. на чел.
	28.7
	29.8
	30
	32

	Доля населения, потребляющего качественную питьевую воду, %
	98
	98
	100
	100

	Объем финансирования благоустройства  на 1 жителя,  всего, руб.
	226
	374
	280
	330

	    в т.ч. из внебюджетных источников, руб.
	165
	96
	130
	140

	Цель 3. Улучшение демографической ситуации

	Задача 1 Обеспечение проведения эффективной демографической политики, включая стимулирование рождаемости, обеспечение эффективного миграционного баланса
	
	
	
	

	Коэффициент рождаемости, чел./на 100 человек населения,
	2
	2
	3
	3

	Коэффициент смертности, чел. на 100 человек населения 
	2
	2
	1
	1

	Цель 4. Улучшение качества муниципального управления, повышение его эффективности

	Задача 1. Повышение эффективности управления муниципальной собственностью. Увеличение доходной базы местного бюджета.
	
	
	
	

	Доля собственных доходов бюджета, %
	25
	35
	48
	50

	Задача 2. Внедрение программно-целевого бюджетирования, развитие информационных технологий.
	
	
	
	

	Доля расходов бюджета, формируемого в рамках программ, в общем объеме расходов бюджета поселения, %
	21
	53
	8
	10




Глава администрации сельского
поселения Грызловский сельсовет                                                     И.В.Малютин
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